
•:-3C

.

S

ESTADO DA PARAÍBA
Prefeitura Municipal de Boa Vista

Lei No 001 -Dell,Janeiro de 1997

Estabelece a estrutura Administrativa da Prefeitura

Municipal de Boa Vista e da outras Providências.

O Prefeito do Município de Boa Vista, Estado da Paraíba, favo sa

ber que o poder Legislativo aprovou c eu sanciono aseguinte Lei:

-.

CAPITULO 1- Da Estrutura Administrativa

Art. I2 -APrefeitura Municipal de Boa Vista, para arcali/açào dos seus objetivos, cconstituída dos seus seguintes
órgãos, diretamente subordinados ao Prefeito Municipal:

I - Órgãosde Aconselhamento

A) - Conselho Municipal de Educação;

B) - Conselho Municipal de Saúde;

C) -Conselho Municipal de Agropecuária.

11 -Órgãos de Acessornmento eExecução Instrumental

A) - Gabinetedo Prefeito:

B) - Procuradoria Jurídica:

C) -Secretaria de Administração c Finanças.

III -Órgão de Acgssnrnmento eExecução Progrnmiílirn

A) -Secretaria de Educação. Cultura cDesportos:
B) -Secretaria de Saúde c Promoção Social:

C) -Secretaria de Obras, Meio Ambiente cServiços Urbanos:
D) - Secretaria de Serviços Rurais.

•



ESTADO DA PARAÍBA
Prefeitura Municipal de Boa Vista

#

CAPITULOU- Da Competência dos Órgãos

SEÇÃO 1- DpsConselhos

Ait22-OsÓr#osc^^

SEÇÃO 11 - Do Gabinete do Prefeito

Art. 32 -Compete ao Gabinete do Prefeito

A) -ARepresentação Política cSocial do Prcrcitò cas relações públicas internas cexternas;
B) -Apreparação ccncaminliamcnlo do expediente aser despachado pelo Prefeito;
Ç) - Preparar. Registrar, Publicar cExpedir os atos do Prefeito;

D) • Accssorar osConselhos Municipais;

E) - Divulgar assuntos deinteresse do Município;

F) - Organizar, numerar c manter sob sua responsabilidade os originais de Leis, Dccrcios, Portarias c outros atos

normativos pertinentes ao Executivo Municipal;

SEÇÃO 111 - Da ProcuradoriaJurídica

Art 4B - A Procuradoria Jurídica compete:

A) -Representar Judicial c Extrajudicialmcnlco Município;

B) -Recebimentode Citações Judiciais;

C) -Promover, cmarticulação com aSecretaria de Administração c Finanças, acobrança amigável c, privativamen

te,acobrança judicial da Divida Ativa;

D) -Promover o processamento de sindicâncias, inquéritos administrativos c demais procedimentos discipíínarcs;

E) - Realizar projetos de Leis justificativos devetos, dccrcios, regulamentos, contratos c outros documentos de natu

rezajurídica;

F) -Accssorar oPrefeito nos atos executivos relativos adesapropriações, .ailcnoçOo caquisiçflo de seus imóveis;
G) -Desempenho de outras atribuições compatíveis com anatureza jurídica de sua finalidade.
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SEÇÃO IV - Da Secretaria de Administração c Finanças

Ari. 5C - ASecretaria de Administração e Finanças compete:

A) -Orecrutamento, aseleção, otreinamento, oregistro, ocontrole funcional cas demais atividades relativas ao
pessoal do Município;

B) -Aadministração do plano de classificação de cargos csalários;
C) -As atividades referentes apadronização, aquisição, guarda cdistribuição de malcriais:
D) -Otombamcnlo. registro, inventário caproteção dos bens móveis cimóveis;
E) -Aguarda, conservação cmanutenção dos veículos cequipamentos pesados do Município;
F) -Arealização de licitações para compra de malcriais cexecução de obras, cserviços necessários as atividades da

Prefeitura;

G) - Executar a política fiscal do Município;

H) -Elaborar, cm colaboração com os demais órgãos da Prefeitura, aproposta Orçamentaria anual;
I) - Ocontrole de execução do orçamento do Município;

J) -Ocadaslramcnto, lançamento, arrecadação cfiscalização dos tributos cdemais rendas Municipais;
K) -Orecebimento, pagamento, aguarda camovimentação dos recursos cde valores do Município;
L) -ORegistro ccontrole contábil da Administração orçamentaria financeira c patrimonial do Município;

M) -Opreparo dos balancetes, obalanço geral cas prestações de contas de recursos transferidos para oMunicípio

poroutras esferas do Governo;

N) - Epreparação da programação financeira de Desembolso do Município.

SEÇÃO V- DaSecretaria de Educação, Culturac Desportos

Art. (r - A Secretaria de Educação, Cultura c Desportos, compele:

A) - A elaboração c execução dos planos municipais de educação, cm conjonàucia com as normas c critérios adota

dospelosórgãos Estaduaisc Federais;

B) - A instalação, manulcnçào c administração de estabelecimentos municipais de educação infantil c de ensino fun

damental;

C) - O treinamento c a aluali/açào dos professores;

D) - A organização c manutençãodos serviçosde assistência ao educando;
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D-Ammcdesenvolvido de ffM de edncação uso. despor,o csanitária janto aclientela escoiar e
à comunidade;

F) -Apromoção de serviços de assistência soeial, mcdico-odonlològico junto às escolas, em colaboração com aSe-
crclária de Saúde c Serviço Social;

G) -Oincentivo ao esporte amador, cm todas as categorias;
H) -Criar meios eincentivos aradiação de professores na zona rural, dando-lhes as necessárias condições de traba

lho:

I) -Manter programas de creches cpré-eseola, destinados às populações carentes do Município;
J) -Incentivar programas de Bolsas de Estudo, para alunos carentes dos lp c2e Grau;
K) -Realizar anualmente olevantamento da população cm idade escolar, promovendo meios de incentiva-la ama

tricula;

L) -Proporcionar meios acontinuidade das atividades da Filarmônica Bom Jesus dos Martírios;
M) -Proporcionar condições ao deslocamento dos estudantes dos Pc2» Graus da Zona Rural para asede do Muni

cípio;

N) -Proporcionar condições ao deslocamento de estudantes carentes Universitários, da sede do Município para as es
colas superiores de Campina Grande.

SEÇÃO Vi - Da Secretaria de Saúde c Promoção Social

Art. 7" - A Secretaria de Saúdec Promoção Social,compete:

A) - Apromoção dos serviços de assistência medica, hospitalar codontológica;

B) - Administrar as unidades deSaúde do Município;

C) - Promover campanhas preventivas de Educação Sanitária;

D) - Manutenção de convênios com a união co Estado para a execução deprogramas c campanhas de Saúde Pública;

E) - Celebração deconvênios com instituições deassistência médica, hospitalar c odontológica;

F) - Gerenciamento, quando da sua implantação no Município do Sistema Único de Saúde;

G) - Promover o deslocamento de pessoas doentes a outroscentrosde saúde fora do Município, quando os recursos

médicos locais forem insuficientes;

H) - Verificar o cumprimentodas posturasatribuídas ao poderde fiscalização da Higiene Pública;

•vj) - Levantar problemas ligados ascondições habitacionais, a fim de desenvolver programas de Habitação Popular;.

J) - Conceder auxílios para tratamento desaúde cm casos deabsoluta pobre/a oucmcrgcnciais devidamente atestada

por médico ou assistente social.
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K) -Promover cursos de capacitação de mão de obra necessária as atividades econômicas do Município,.
H-Coordenar aação dos órgãos públicos eentidades privadas na solução dos problemas sociais das conunudades

rural c urbana;

M, -Aorientação de ações jnnto agropos comnnitário, face aproblemas de sande. higiene, cdncaçao eplancjamc,
to familiar;

N) - Desempenhar outras atividades afins.

SEÇÃO Vil -Da Secretaria de Obrns-Scrviços Urbanos ^g^^ftnBwff

Art. X2 -Compete aSecretaria de Obras cServiços Urbanos:

A) -Aconstrução, ampliação, recuperação creforma, respectivamente das obras públicas cdos próprios Municípios;
B) -Aconstrução cconservação das vias urbanas, galerias, meios-fios, guias, sarjetas cpavimentação urbana;
C) -Afiscalização de obras públicas contratadas;

D) - Aconstrução de praças c parques públicos;

E) -Afiscalização das normas referentes aedificações, lotcamcnios coutras obras particulares;
*F) -As atividades pertinentes àelaboração de projetos habitacionais;.

G) - As atividades relativas a limpeza urbana;

H) - Afiscalização das feiras c Mercado Público;

I) - Amanutenção cconservação do Cemitério Público;

J) - Afiscalização das normas referentes as posturas municipais;

K) - Aelaboração deprojetos urbanísticos;

L) - O desempenho de outras atividades abéns.

SEÇÃO VIII - DaSecretaria de Serviços Rurais

Art. *)" - Compele a Secretaria de Serviços Rurais:

A) - O Desenvolvimento deestudos visando estabelecer dirclrizcs para um plano de desenvolvimento do sclor agro

pecuário do Município;

B) - A elaboração c execução de políticas Municipais de meio-ambiente mcdianlc convênios com universidades,

centros de pesquisas c associações civis;

C) - As atividades de prevenção, orientaçãoc educação, visando preservaro mcio-ambicnlc;
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D, -Orientação técnica ao prodntor ntrn.. visando oanmento da prodação eda prodatividade do trabalho:
E, -Oestimulo ãmecanizo agrieola. mediante acontratação de equipamentos paro preparo do solo;
Q.Oestimulo àprodução mediante aaquisição de sementes selecionadas esua «distribuição apreços subs.drados;
C) -Aampliação dos recursos hídricos, com arecuperação, ampliaçãocconstrução de pequenos omcdtos açudes;
H) -Aexploração emelhorias de águas subterrâneas, com aperfuração de poços tubulares, instalação de cata-vcntos

c dessalini/adorcs:

1, -Amelhoria da bacia leiteira do Município com aaquisição através de convênios com entidades públicas ou pr-
vadas, de rações a preços subsidiados;

J) -Aconstrução, ampliação crecuperação de estradas vicinais;
K) -Amelhoria dos rebanhos bovinos, ovinos ccaprinos, mcdianlc aaquisição de reprodutores de alia linhagem ca

instalação de bancos de inseminação artificial mediante convênios com órgãos do Governo Estadual cFederal ou
entidades privadas.

CAPÍTULO 111 - Da Implantação da Estrutura Administrativa

Art. IO2- Aestrutura adminislraliva estabelecida nesta Lei, entrará cm funcionamento imediatamente

Parágrafo único: Aimplantação dos órgãos nela criados será processada através das seguintes medidas:

I. Elaboração c aprovação do Regimento Inlcmo;

II. Provimento dos respectivos cargos;

III. Dotação dos clcmcnlos humanos c materiais indispensáveis ao seu funcionamento;

IV. Regulamentação dosórgãos a serem implantados.

CAPÍTULO IV - Do Regimento Interno

Art. II2 - O Prefeito baixará, por Dccrclo, no prazo de scsscnla (60) dias. a contar da data de vigência dcsla Lei, o

Regimento Interno do Município, do qual contarão:

I. As atribuições gerais dos ocupantes decargos dechefias;

II. As normas detrabalho que por sua natureza, não devain constituir disposições cmseparado.
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Art. 12= - No Regimento Interno oPrefeito poderá orlogar competência aos ocupantes de cargos de chefia, para pro
ferir despachos decisórios. podendo aqualquer momcnlo. avocar asi. segundo oseu único critério, acompetência delegada.

Parágrafo Único -Êindclcgávcl acompetência decisória do prefeito nos seguintes casos, sem prejuízo de outros que
os atos normativos indicarem:

I. Sanção, promulgação cvolo de Leis;
II. Nomeação ccontratação de servidores, aqualquer lilulo cqualquer que seja sua alegoria, bem como sua exone

ração, demissão oudispensa;

III. Aprovação de Licitação por qualquer modalidade;
IV. Autorização dedespesa, qualquer que seja oseu autor;

V. Concessão ou permissão de exploração de serviço público ou de utilidade pública, depois de autorizada pela
CâmaraMunicipal;

VI. Criação, alteração ou extinção deórgãos;

VII. Alienação de bens imóveis pertencentes ao patrimônio do Município, depois de autorizada pela Câmara;
VIII. Aquisição de bens imóveis, por compra ou pcrmula. após autorização da Câmara Municipal;
IX. Locação, cessão ou doação aqualquer lilulo de equipamentos pertencentes ao Município, obedecida aLegislação

pertinente;

X. Celebração de convênios c contratos;

XI. Abertura de créditos adicionais; c

XII. Outros alos que devem ser objclo dedccrclo.

r

I

Lei.

CAPÍTULO V- Dos Cargos c Funções de Chefia

Art. 13a - Ficam criados os cargos de Provimento cm comissão cas funções gratificadas constantes do Anexo Iaesta

<}f Parágrafo Único -As funções gratificadas serão instituídas por Decreto cdependerão da existência de dotação Or
çamentaria para atender asdespesas.
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CAPÍTULO VI - Disposições Finais

Art. 142 - Aremuneração atribuída aos Secretários c Cargos de Chefias, será dividida cm vencimentos c represenla-

çâo. conforme oespecificado no Anexo II a csia Lei.

Parágrafo Único -Também constarão do Anexo II acsla Lei. as gratificações atribuídas às funções gratificadas.

Art. 15H - Esta Leientrarácm vigorna dala de suapublicação.

Art. 16a - Revogam-sc as disposições cm contrário.

Boa lista, em II de Janeiro de 1997

Edvatt Pereira Leite
Prefeito



ANEXO I
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1 - Gabinete do Prefeito

1.1 - Divisão de Apoio Administrativo

1.2 - Divisão de Divulgação Oficial

2 - Procuradoria Jurídica

3 - Secretaria de Administração c Finanças

3.1 - Divisão de Pessoal e Material

3.2 - Divisão de Tributação e Arrecadação

3.3 - Divisão de Empenho c Contabilidade

4 - Secretaria de Educação, Cultura c Desportos

4.1 - Divisão de Ensino Fundamental

4.2 - Divisão de Cultura e Desportos

5 - Secretaria de Saúde e Promoção Social

5.1 - Divisão de Saúde

5.2 - Divisão de Ação Social

5.3 - Divisão de Vigilância Sanitária

6 - Secretaria de Obras c Serviços Urbanos

6.1 - Divisão de Obras

6.2 - Divisão de Serviços Urbanos

7- Secretaria de Serviços Rurais \

7.1 - Divisão de Abastecimento c Recursos Hídricos^

•ÀMhi
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ANEXOII
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LCARGOSEMCOMISSÃO

•

•

DENOMINAÇÃONoDE

CARGOS

SÍMBOLOREMUNERAÇÃO

CHEFEDEGABINETE

SEC.DEADMINISTRAÇÃOE

SEC.DEEÈ3UCAÇÃO,CULTURA
EDESPORTOSV

SECRETARIODESAÚDEEW
PROMOÇÃOSOCIAL

SEC!DEOBRASESERVIÇOS
URBANOS;|

SECRETARIODESERVIÇOS!
RURAIS,!,:;.

PROCURAgQRJURÍDICO

CHEFEDEÍDMSÃO

\\-FUNÇÕESGRATIFICADAS

1

1
.

í.'.,:'„..'':•••'

A

1•

i...••.

1

1

•13

SÍMBOLOVALOR

FG-1

FG-2

100,00
70,00

CC-1

CC-1 •.•

;y.ÇÇ-i:

CC-1;

CC-1

CC-1'

•

CC-2

CC-3::

MÉÉ

VENCIMENTO

200,00

.:.200,00

Si200,00

200,00

';•>"«.V

200,00

/•;':;:2òo;oo

.....200,00

150,00

REPRESENTAÇÃO
200,00

200,00

•200,00

....200,00

-V'100,00

.'


